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SOBRE MIM

Maria Joana, 58 anos, Portuguesa,
Residente em Portugal

FORMAGCAO ACADEMICA

e Licenciatura em Psicologia, Universidade
de Lisboa

e MBA em Gestao de Pessoas, Harvard
Business School

e Pos-graduacao em Coaching e Gestao de
Carreira, Universidade do Porto

ESPECIALIDADES

e Desenvolvimento de Lideranca

e Coaching de Carreira

e Inteligéncia Emocional

e Planeamento Estratégico

e Resolucao de Conflitos

e Comunicacao Assertiva

e Mentoria para Altos Executivos

e Gestao de Mudanca

e Orientacao para Transi¢cao de Carreira
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EXPERIENCIAS
PROFISSIONAIS:

e Mais de 30 anos
como Mentora de
Carreira

e Atendeu maisde5
mil pessoas

e Liderou programas
de mentoria para
executivos- Criou
mais de 200
workshops de
reorientacao
profissional

RESULTADOS
REAIS:

e Aumento de 70% na
taxa de sucesso dos
mentorados

e Reducao de 50% no
tempo de recolocacao
profissional

e Desenvolvimento de
programas de
mentoria que
impactaram mais de 10
empresas de grande
porte



RECONHECIMENTOS
o PROFISSIONAIS:

\\@\;‘p e Reconhecida como Mentora
de Destaque pela Associacao
Portuguesa de
Desenvolvimento Humano
(APDH), pelo contributo na
formacao de lideres femininas
em Portugal.

e Finalista no Prémio Mulheres
que Inspiram 2021, promovido
pela Rede Europeia de
Mentoras.

e Artigos publicados na
revista Lideranca &
Futuro, com foco em _ )
Inteligéncia
Emocional e » 4
Reposicionamento
Profissional.

e Participagcao como ;

mentora no programia

Executivas em

Ascensao, prome@"o

pela Camarade .

Comércio Luso-

Brasileira.
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EMPRESAS ONDE JA .
PRESTEI MENTORIA: 4

e Lidera+ Portugal - Programa de
aceleracao de lideres femininas no
setor corporativo.

 INOVACTIVA Consultoria Estratégica
— Mentoria para executivos em
processo de transicao de carreira.

e Grupo Humanize - Desenvolvimento
de programas de liderancga
emocional para gestores.

e Alianca Global de Talentos (AGT) —
Mentoria para jovens talentos em
inicio de carreira internacional.

e Start-Up Mindset - Incubadora de
empreendedores onde atuou como
mentora em resiliéncia e lideranca.

» Nucleo RH Corporativo — Mentoria
para reestruturacao de equipas de
alta performance.

 Instituto Europa de Coaching
Profissional (IECP) - Mentora sénior
convidada nos mdédulos de propdsito
e Mmissao.

 Impact People —- ONG voltada para
requalificacao profissienal de
mulheres em situagao de
vulnerabilidade.

 TechNova Solutions - Mentoria de
lideranca para equipas de inovacao e
desenvolvimento.

» Verde Horizonte - Sustentabilidade
& Negdcios — Mentoria para CEOSES
sobre lideranca com impacto social.
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—
MOMENTO PROFISSIONAIS
MARCANTES:




